
OFFRE D’EMPLOI détaillée 

Surveillant(e) (RPA) nuit par résident(e) 

Postes disponibles : plusieurs postes répartis sur 7 jours semaine selon horaire 

Poste permanent à temps partiel 

Manoir Station 7 est un organisme sans but lucratif (OSBL) administrant une résidence pour aînées 
(RPA) de 128 logements pour personnes autonomes de 75 ans et plus ou de 65 ans et plus avec une 
légère perte d’autonomie.  

La personne titulaire de la fonction, sous l’autorité de la direction générale joue un rôle de 
surveillance et de réponse aux appels d’aide des résidents, d’urgence d’incendie ou de toute 
nature de 21h à 8h le lendemain Cette personne doit habiter à la résidence Elle effectue toute 
autre tâche demandée en lien avec cette fonction. 

RESPONSABILITÉS : 

        Globalement, personne ayant cette fonction doit  
• accomplir les tâches relatives à ce rôle et demandées par la direction générale; 
• répondre aux demandes d’appels du système de garde des résidents,  
• dans le cas d’un incendie, répondre à un signal d’urgence-incendie et être en mesure d’opérer 

le panneau d’alarme incendie du logement ou de l’entrée principale 
• Intervenir au besoin avec l’équipement approprié de la résidence pour combattre l’incendie 
• appliquer au besoin les procédures d’évacuation et prendre des mesures appropriées pour les 

personnes ayant besoin d’aide;  
• fournir les premiers soins en attendant l’arrivée de l’ambulance en cas de situation médicale 

d’urgence 
• assister le service incendie  ou les services d’urgence médicale pour l’acquisition d’information 

par rapport aux personnes impliquées 
• compléter les registres ou rapports requis selon les situations 
• communiquer avec la famille du locataire selon les procédures convenues 
•  
• EXPÉRIENCE ET QUALIFICATIONS: 

• DEP en entretien général d’immeubles ou une combinaison de scolarité et d'expérience 
équivalente pertinente pourrait aussi être considérée; 

• Expérience dans un poste similaire; 

• Capacité à faire du travail physique et à soulever des charges; 
• Capacité à travailler de façon autonome; 

• Orienté service à la clientèle; 

• Au moins une année d’expérience pertinente  

CRITÈRES D’EMBAUCHE OBLIGATOIRES : 

• Avoir ou obtenir une formation de secourisme en milieu de travail de la Commission des 
normes, de l’équité, de la santé et de la sécurité du travail donné par un organisme reconnu 

• Vérification des antécédents judiciaires. 

• Vérification des antécédents judiciaires. 
  



 

CONDITIONS DE TRAVAIL : Salaire et conditions de travail à discuter. L’acceptation d’un logement 
à la résidence est obligatoire. 

HORAIRE DE TRAVAIL : 

• Du lundi au dimanche selon horaire de travail et disponibilités 

Date d’entrée en fonction : Avril 2023 

Faire parvenir votre CV par courriel à : info@manoirstation7.org.  
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